
 

 

CENTRI PER L’IMPIEGO DELLA PROVINCIA DI BELLUNO

OFFERTE   QUARTA   SETTIMANA DI   APRILE 2026  

Per candidarsi alle offerte di lavoro collegarsi al sito http://www.cliclavoroveneto.it, effettuare l’accesso con SPID/CIE e cliccare alla sezione CPI ON 
LINE (Centro per l’Impiego on line). In alternativa invia una email al tuo CPI indicando: cognome e nome, codice fiscale e “chiede l’abbinamento  
all’offerta di lavoro n. ____________” ed il numero di riferimento dell’offerta di lavoro. ATTENZIONE! La mancanza di uno solo dei dati richiesti nella 
email comporta l’automatico annullamento della stessa. 

ID SEDE ATTIVITÀ N. QUALIFICA NOTE
1
(52858
2/BELL
N)

CHIES 
D'ALPAGO

Ristorazione con 
somministrazion
e

1 Personale non 
qualificato nei 
servizi di 
ristorazione

Mansioni: Rinomato ristorante nella zona di Chies D'Alpago è alla ricerca, 
inizialmente per la stagione estiva, di UN LAVAPIATTI. Si richiede buona volontà e 
capacità fisica, disponibilità nel FINE SETTIMANA e in accordo con azienda durante 
eventualmente altre giornate di FESTIVITA'. Lavoro su 2 turni ( pranzo/cena) 
indicativamente 12-17 e 19 a fine servizio. Richiesta pat.B e automuniti unicamente 
per raggiungere il posto di lavoro che NON è servito dai mezzi pubblici. Luogo di 
lavoro: Chies D'Alpago
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FINE SETTIMANA

2
(52857
6/PVDC
D)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Alberghi 1 Specialisti in 
risorse umane

Mansioni: Si ricerca per albergo di lusso di nuova apertura a settembre 2026 a 
Cortina d’Ampezzo (BL) un/una HR Business Partner. La risorsa, inserita con 
contratto stabile non stagionale, si occuperà della gestione completa 
dell’amministrazione del personale (assunzioni, contrattualistica, presenze e 
supporto payroll), garantendo il rispetto della normativa vigente e delle procedure 
aziendali. Collaborerà con i responsabili di reparto nella gestione operativa delle 
risorse, supporterà i processi di selezione e inserimento del personale e contribuirà 
allo sviluppo organizzativo della struttura, monitorando il clima interno e fornendo 



reportistica HR. Si richiede almeno un anno di esperienza in ambito HR, 
preferibilmente in contesti strutturati o nel settore hospitality, buona conoscenza della 
normativa giuslavoristica e spiccate capacità organizzative e relazionali. Si offrono 
vitto e alloggio, transfer da/per la sede di lavoro, servizio lavanderia e retribuzione 
commisurata all’esperienza, con inserimento a tempo indeterminato.
Tipo rapporto: LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

3
(52848
4/PVDC
D)

DOMEGGE 
DI CADORE

Commercio 
all'ingrosso di 
articoli per 
fotografia, 
cinematografia e 
ottica

1 Disegnatori 
tecnici

Mansioni: Realtà solida nel settore dell'occhialeria con circa 70 collaboratori e alla 
ricerca di una risorsa per l'ufficio tecnico. La persona si occuperà di sviluppo e 
aggiornamento delle schede tecniche, modellazione 3D, confronto con fornitori e 
supporto alla produzione, inclusa la programmazione dei macchinari. Si ricerca una 
persona con precedente esperienza nella mansione, preferibilmente nel settore 
occhialeria, ottima conoscenza di Rhinoceros per la modellazione 3D, buona 
padronanza dei sistemi CAD/CAM e capacità di lettura del disegno tecnico. È 
fondamentale avere spirito di collaborazione e attitudine al lavoro in team. Si offre un 
inserimento in un'azienda strutturata, un ambiente di lavoro collaborativo e orientato 
al risultato, concrete possibilità di crescita professionale e un inquadramento con 
retribuzione commisurata all'esperienza e alle competenze.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

4
(52854
6/FELT
R)

FELTRE Attività delle 
agenzie di 
fornitura di 
lavoro 
temporaneo 
(interinale)

2 Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Agenzia di somministrazione seleziona UN/A CUOCO/A FULL TIME e 
UN/A AIUTO CUOCO/A PART-TIME per conto di importante azienda della 
ristorazione collettiva. La risorsa sarà inserita presso la cucina di una struttura situata 
a Feltre (BL) e si dovrà occupare di preparazione/supporto nella preparazione dei 
pasti. Richiesta esperienza nella mansione e flessibilità oraria per turni. Giorni di 
lavoro da lunedì alla domenica con riposi. Turni spezzati compresi nelle fasce orarie 
tra le 08.00 alle 14.30 e tra le 17.30 alle 19.30
Sede di lavoro: Feltre 
Offresi contratto iniziale a tempo determinato con prospettive di inserimento stabile
Esperienza: si
Titoli di studio: [30105001] Qualifica professionale alberghiera - Addetto ai servizi 
alberghieri di cucina
Lingue richieste: ITALIANO Livello intermedio B1/Livello intermedio B1/Livello 
intermedio B1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

5 FELTRE Servizi dei saloni 1 Acconciatori Mansioni: Salone di parrucchiere di Feltre è alla ricerca di un/a PARRUCCHIERE/A 



(52834
0/FELT
R)

di barbiere e 
parrucchiere

con esperienza.
Se interessati e in possesso dei requisiti cliccare su invia candidatura, riceverete il 
contatto email dell'azienda a cui inviare direttamente il vostro CV aggiornato.
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME

6
(52833
8/FELT
R)

FELTRE Altre attività 
paramediche 
indipendenti nca

1 Professioni 
qualificate nei 
servizi sanitari 
e sociali

Mansioni: Società specializzata in prestazioni sanitarie e socio assistenziali 10 
Operatori Socio Sanitari (OSS) disponibili a operare presso strutture residenziali del 
FELTRINO.
Si richiede qualifica OSS, preferibile pregressa esperienza. Si offre contratto a tempo 
determinato con possibilità di proroghe, orario full time su turni. Previsto inserimento 
V livello CCNL commercio (13° e 14° mensilità) e possibilità di alloggio per gli 
operatori non domiciliati in zona. Se interessati e in possesso dei requisiti cliccare su 
invia candidatura, riceverete il contatto email dell'azienda a cui inviare direttamente il 
vostro Cv aggiornato.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

7
(52854
8/BELL
N)

LIGNANO 
SABBIADOR
O

Altre attività di 
intrattenimento e 
di divertimento 
nca

5 Animatori 
turistici e 
professioni 
assimilate

Mansioni: Azienda operante nel settore dell'animazione turistica in villaggi vacanze è 
alla ricerca di ANIMATORI TURISTICI per la stagione estiva 2026 a Lignano 
Sabbiadoro. Si creano persone con motivazione ed entusiasmo, predisposizione alla 
cura dei bambini e attitudine ai balli di gruppo, anche senza esperienza. Si richiede 
inglese letto/parlato. Si offre. contratto stagionale, orario di lavoro full time 9-12 15-18 
e vitto ed alloggio. Luogo di lavoro: Lignano Sabbiadoro
Titoli di studio: [30104001] Qualifica professionale per il commercio - 
Accompagnatore turistico
Lingue richieste: INGLESE Livello superiore B2/Livello elementare A2/Livello 
superiore B2
Tipo rapporto: LAVORO A DOMICILIO (TEMPO DETERMINATO)
Durata: 5 mesi
Modalità di lavoro: CONTRATTO STAGIONALE

8
(52844
8/AGO
RD)

MOENA Alberghi 2 Baristi e 
professioni 
assimilate

Mansioni: Hotel sul Passo San Pellegrino ricerca due persone da inserire nel proprio 
organico in qualità di BARISTI/E.
Le risorse lavoreranno all’interno di un contesto accogliente e dinamico, occupandosi 
della gestione del banco bar e del servizio ai clienti, garantendo un’esperienza 
piacevole e di qualità.
Responsabilità:



- accoglienza e servizio clienti con cortesia e professionalità
- preparazione di bevande calde e fredde, aperitivi e piccola ristorazione
- gestione del banco bar e delle scorte
- mantenimento dell’ordine e della pulizia dell’area di lavoro
- collaborazione con il team per assicurare un servizio efficiente e di alto livello.
Requisiti:
- esperienza pregressa nel ruolo, anche minima
- conoscenza delle lingue italiana e inglese
- buone capacità relazionali e predisposizione al contatto con il pubblico
- capacità di lavorare in team.
Si offre contratto stagionale per l'estate 2026 con possibilità di collaborazione nelle 
prossime stagioni con orario full-time; servizi di vitto e alloggio compresi.
Sede di lavoro: Moena (TN), Passo San Pellegrino
Esperienza: preferibile
Lingue richieste: INGLESE Livello elementare A2/Livello elementare A2/Livello 
intermedio B1; 
ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello avanzato C1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 2 mesi e mezzo
Modalità di lavoro: CONTRATTO STAGIONALE

9
(52844
9/AGO
RD)

MOENA Alberghi 5 Camerieri di 
albergo

Mansioni: Hotel a Passo San Pellegrino ricerca cinque persone da inserire in qualità 
di CAMERIERI/E – CHEF DE RANG per la stagione estiva. Le risorse si 
occuperanno del servizio in sala e della gestione del proprio rango, garantendo un 
servizio attento e professionale alla clientela. Si richiede esperienza pregressa nel 
ruolo, preferibilmente in hotel o ristoranti di medio/alto livello, buone capacità 
relazionali, attitudine al lavoro di squadra e orientamento al cliente, oltre alla 
conoscenza della lingua inglese (altre lingue costituiscono un plus). Completano il 
profilo professionalità, puntualità e cura della persona. Si offre contratto stagionale, 
vitto e alloggio, inserimento in un ambiente dinamico e possibilità di crescita 
professionale. Sede di lavoro: Passo San Pellegrino (TN).
Esperienza: si
Lingue richieste: INGLESE Livello intermedio B1/Livello intermedio B1/Livello 
intermedio B1; 
ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello avanzato C1
Tipo rapporto: LAVORO A DOMICILIO (TEMPO DETERMINATO)
Durata: 2 mesi e mezzo
Modalità di lavoro: CONTRATTO STAGIONALE



10
(52845
1/AGO
RD)

MOENA Alberghi 3 Cuochi in 
alberghi e 
ristoranti

Mansioni: Hotel a Passo San Pellegrino ricerca tre persone per il ruolo di CUOCO 
CAPO PARTITA da impiegare nella stagione estiva 2026. Le risorse saranno 
responsabili della gestione autonoma della propria partita, della preparazione dei 
piatti nel rispetto degli standard qualitativi della struttura e dell’organizzazione del 
lavoro in cucina, collaborando con la brigata per garantire un servizio efficiente e 
curato. Si richiede esperienza pregressa nel ruolo, preferibilmente in hotel o ristoranti 
di medio/alto livello, buona conoscenza delle tecniche di cucina, capacità di gestione 
delle materie prime e attenzione alla pulizia e all’ordine della postazione di lavoro. 
Completano il profilo professionalità, affidabilità, spirito di squadra e resistenza allo 
stress. Si offre contratto stagionale, vitto e alloggio, inserimento in un ambiente 
dinamico e possibilità di crescita professionale. Sede di lavoro: Passo San Pellegrino 
(TN).
Esperienza: si
Lingue richieste: ITALIANO Livello avanzato C1/Livello avanzato C1/Livello 
avanzato C1
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Durata: 2 mesi e mezzo
Modalità di lavoro: CONTRATTO STAGIONALE

11
(52833
4/FELT
R)

PEDAVENA Produzione di 
birra

2 Addetti a 
macchine 
confezionatrici 
e al 
confezionamen
to di prodotti 
industriali

Mansioni: Azienda del feltrino è alla ricerca di n. 2 ADDETTI/E AL 
CONFEZIONAMENTO da inserire nel proprio reparto produttivo. Le risorse si 
occuperanno delle attività di confezionamento e supporto alla produzione. È richiesta 
esperienza pregressa in ambito produttivo, buona manualità e disponibilità a lavorare 
su turni. L’orario di lavoro è full time, articolato su tre turni, compreso il notturno, dal 
lunedì al venerdì. Si offre inserimento iniziale a tempo determinato con prospettive di 
inserimento stabile in azienda. Sede di lavoro: Pedavena.
Esperienza: si
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalità di lavoro: FULL TIME



IncontraLavoro Turismo Dolomiti: selezioni per addetti nel settore turistico-alberghiero

Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Turismo Dolomiti, il recruiting promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, 
organizzato dai Centri per l'impiego dell'Ambito di Belluno. Obiettivo dell'iniziativa è selezionare addetti per la stagione estiva da impiegare 
nelle strutture turistico-alberghiere delle Dolomiti.  Questi i  principali profili  professionali ricercati:  addetti  alla reception, cuochi e aiuto cuochi, 
baristi,  camerieri,  addetti  alle  pulizie  ed  estetisti.  I lavoratori interessati  a partecipare  alle  selezioni  possono candidarsi  online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali certificate e utilizzando il servizio Centro per l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno 
dell'evento "IncontraLavoro Turismo Dolomiti” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei profili ricercati. Per 
maggiori informazioni sulle offerte e su come candidarsi è possibile contattare uno dei Centri per l'impiego dell'Ambito di Belluno oppure il numero 
unico dell'Assistenza 049 744 80 41.

https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index


IncontraLavoro Turismo Alpago: selezioni nel bellunese di addetti per le imprese del territorio

Sono aperte le selezioni per partecipare a IncontraLavoro Turismo Alpago, il recruiting, promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, 
organizzato  dal Centro per  l'impiego  di  Belluno con  l'obiettivo  di selezionare  addetti  nel  settore  turistico  alberghiero da  impiegare 
nelle imprese dell'Alpago alla ricerca di personale. L'iniziativa è realizzata in collaborazione con Alpago Cansiglio APS e il Comune di Alpago che 
ospita uno sportello distaccato del CPI di Belluno a servizio di cittadini e imprese. Tra i profili ricercati: addetti alla reception, camerieri di sala, 
cuochi e aiuto cuochi, baristi, commessi, camerieri ai piani, operatori del benessere, addetti alle pulizie. I lavoratori interessati a partecipare alle 
selezioni  possono candidarsi  online accedendo  al  portale  ClicLavoro  Veneto tramite  credenziali  certificate  e  utilizzando  il  servizio Centro  per 
l'Impiego Online alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro Alpago”  sono pubblicate le offerte a cui  candidarsi con la 
descrizione  dettagliata  dei  profili  ricercati.  Per  maggiori  informazioni  e  supporto  nella  candidatura  online è  possibile  contattare  il Centro  per 
l'Impiego di Belluno oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41. 

https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


IIncontraLavoro Funivie Arabba: selezioni per addetti alla ristorazione

Nel bellunese sono aperte le selezioni per partecipare a una nuova edizione di IncontraLavoro Funivie Arabba, il recruiting promosso da Regione 
del  Veneto e Veneto  Lavoro, organizzato  dal Centro  per  l'impiego  di Agordo in  collaborazione  con  i CPI  dell'Ambito  di  Belluno.  Obiettivo 
dell'iniziativa è selezionare diversi profili di addetti alla ristorazione da impiegare per la stagione turistica estiva nei rifugi di alta quota dell'agordino e 
nel campeggio di Malga Ciapela gestiti da Funivie Arabba. Nello specifico si ricercano addetti alla cucina e ai servizi di ristorazione quali cuochi, 
aiuto cuochi, camerieri, runner, baristi, lavapiatti e personale di cucina. Le risorse che lavoreranno nel campeggio verranno inserite a partire dal  
mese di maggio, mentre il personale dei rifugi prenderà servizio da giugno. I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi 
online accedendo  al  portale  ClicLavoro  Veneto tramite  credenziali  certificate  e  utilizzando  il  servizio Centro  per  l'Impiego  Online alla  sezione 
“IncontraLavoro". All'interno dell'evento "IncontraLavoro Funivie Arabba” sono pubblicate le offerte a cui candidarsi con la descrizione dettagliata dei 
profili ricercati.  Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare uno dei CPI dell'Ambito di Belluno oppure il 
numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41. 

https://www.cliclavoroveneto.it/help-desk
https://www.cliclavoroveneto.it/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Belluno
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/incontraLavoro/index
https://www.cliclavoroveneto.it/appcpi#/home


WEBINAR

Si segnala che il giorno 13/05/2026 ore 10.00 si terrà il webinar: 

IL LAVORO AL CENTRO 

Orientarsi con i CPI nella ricerca mirata di lavoro 

Obiettivo del webinar è evidenziare l'azione fondamentale dell'orientamento nella fase di ricerca del lavoro e il ruolo da protagonista assegnato al  
lavoratore. Diverse le tematiche che verranno trattate quali ad esempio il piano di azione, gli obiettivi professionali e gli strumenti per la ricerca  
mirata del lavoro. 

ISCRIZIONI: https://register.gotowebinar.com/register/4650918146630573655



Concors i  con  d ip loma

Ente Posti a concorso url scadenza

Comune di Auronzo di 
Cadore (BL)

n.1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Tecnico - Area degli Istruttori.

https://url.regve.it/r/9360bc5e 17/05/2026

Comune di Perarolo di 
Cadore (BL)

n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore 
Tecnico - Area degli Istruttori

https://url.regve.it/r/0ed7c7e0 05/05/2026

Concors i  con  laurea

Ente Posti a concorso url scadenza

Unione Montana 
Feltrina Comune di 
Feltre

n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario 
amministrativo contabile - area dei funzionari e 
dell'elevata qualificazione

https://url.regve.it/r/2110ca7b 30/04/2026

Concors i  a rea  socio -sani tar ia

Ente Posti a concorso url scadenza

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie per 
assunzioni, a tempo determinato, di Logopedista, Area 
PSF

https://url.regve.it/r/670dcd93 07/09/2026

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie da 
utilizzare per assunzioni, a tempo determinato, di 
Ostetrica/o, Area PSF

https://url.regve.it/r/f53782f4 20/08/2026

https://url.regve.it/r/f53782f4
https://url.regve.it/r/670dcd93
https://url.regve.it/r/2110ca7b
https://url.regve.it/r/0ed7c7e0
https://url.regve.it/r/9360bc5e


Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno 

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie da 
utilizzare per assunzioni, a tempo determinato, di 
Tecnici Sanitari di Radiologia Medica, Area PSF 

https://url.regve.it/r/22e41994 28/05/2026 

Azienda ULSS n. 1 
Dolomiti, Belluno

Avviso pubblico per la formazione di graduatorie da 
utilizzare per assunzioni, a tempo determinato, di 
Infermieri, Area PSF 

https://url.regve.it/r/e29f814d 28/05/2026 

Avvis i  d i  mobi l i tà

Ente Posti a concorso url scadenza

Provincia di Belluno n. 1 posto di Funzionario Profilo Ambientale - Area dei 
Funzionari e dell'Elevate Qualificazioni

https://url.regve.it/r/1bb43e99 11/05/2026

Provincia di Belluno n. 1 posto di Funzionario Profilo Tecnico - Area dei 
Funzionari e dell'Elevate Qualificazioni

https://url.regve.it/r/68f88531 11/05/2026

Comune di Ponte nelle 
Alpi (BL)

n. 1 posto di Funzionario Tecnico - Area dei Funzionari e 
dell'Elevate Qualificazioni

https://url.regve.it/r/a71f4391 27/04/2026

https://url.regve.it/r/a71f4391
https://url.regve.it/r/68f88531
https://url.regve.it/r/1bb43e99
https://url.regve.it/r/e29f814d
https://url.regve.it/r/22e41994
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